LEY VI -N°79
(Antes Ley 3645)

ARTICULO 1.- Establécese para el personal docente dependiente del Consejo General de

Educacién y de los institutos de ensefianza publica de gestion privada incorporados a la
ensefianza oficial, el pago del adicional no remunerativo ni bonificable por pasaje, en los
siguientes casos:

a) cuando los haberes mensuales totales brutos no superen la suma de Pesos Novecientos ($
900,00);

b) cuando los haberes mensuales totales brutos superen el limite consignado en el inciso a),
se abonara el adicional correspondiente en un (1) solo cargo, cuando éste no supere los un

mil quinientos (1.500) puntos indice o en hasta veintitn (21) horas catedra.

ARTICULO 2.- DisminGyase del ochenta por ciento (80%) al cincuenta por ciento (50%),

los porcentajes del adicional mensual por compensacion jerarquica, establecido en el
Acrticulo 3 de la Ley VI N° 54 (Antes Ley 3133). Dispdngase la inamovilidad de la suma
que actualmente percibe el personal jerarquizado dependiente del Consejo General de
Educacién, por los conceptos correspondientes al complemento de gastos de

representacion.

ARTICULO 3.- El personal docente dependiente del Consejo General de Educacion

percibira adicional por presentismo durante el receso escolar y en las ausencias motivadas

por comisiones de servicios exclusivamente para actividades escolares y de capacitacion.

ARTICULO 4.- Disponese la inamovilidad de la suma que actualmente percibe el personal

dependiente del Consejo General de Educacion, por el concepto de adicional regulador al
31 de diciembre de 1999, por el termino de sesenta (60) dias. Facultase al Poder Ejecutivo a

la determinacion de un nuevo adicional.

ARTICULO 5.- Limitanse las comisiones de servicio y afectaciones del personal docente

dependiente del Consejo General de Educacién, a un cincuenta centésimos porcentuales

(0,50%), como maximo, de la planta permanente autorizada por la Ley de Presupuesto.



ARTICULO 6.- El personal docente que se encuentre en disponibilidad al momento de la

sancion de la presente Ley, deberd ser reubicado antes del 30 de noviembre de 2000,
garantizandosele la integracion del ndcleo familiar. Las disponibilidades que se produzcan
a partir de la fecha de sancion de la presente Ley, se resolverdn en un plazo méximo de
noventa (90) dias. EI Poder Ejecutivo reglamentara los procedimientos necesarios para el

cumplimiento de lo dispuesto en el presente articulo.

ARTICULO 7.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.



